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7. Diagrama de Flujo / Soporte Referencial (imagenes. fotos, referencias)
Esquematizacién e los pasos (proceso, gestién, operacion), / fotos, imagenes, efc.

Q

=

8. Resultado deseado / Entregables
Se refiere al logro que se desea tener al cumplir esta actividad.

9. Indicador (es]

Hacer referencia al resultado programado.

indicador | Descripcién | _Factor Formula Frecuencia | Meta

Tipo de Formula para medir el

Indicador: indicador Tiempo:
Institucional Ericienci Objet
(Estratégicos) | Describir el E'rf‘;’;c: XXXKXXXXXXX Ao jetivo

Gestion | indicador o |- S X Mes Xox %

(Areas) 100 Dia

Operacién XOOOKXXXXXX Hora

(Accién)

10. Aportacién / Alineacién a la Filosofia Institucional / PDI

Descripcion puntual de la aportacion / alineacién a la Filosofia Institucional / PDI

Referencia: Filosofia institucional
Misién:
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	1. Objetivo
En este punto se debe indicar el fin que se persigue tanto en el documento como de la actividad descrita en él. 

2. Alcance

Se debe de indicar el campo de aplicación en cuanto al rango de actividades que comprende el documento. 

3. Receptor del servicio 

Indicar a quién se le brinda la atención en esta actividad: alumno deportista, colaboradores, padres de familia, aspirantes, externos, etc. 

4. Responsable
Se debe indicar el o los responsables del documento. (Puesto)

5. Áreas Involucradas
Se debe indicar todas las áreas involucradas que intervienen en el documento o proceso. 

AREA

RESPONSABLE (PUESTO)
FIRMA

6. Contenido(se puede establecer como capítulos o apartados según la naturaleza del manual)
Definir las actividades propias que aseguran el cumplimiento del objetivo señalado.
        SUBTEMA (si se requiere)
· Puesto del responsable(s)
          6.1 PASO
7. Diagrama de Flujo / Soporte Referencial (imágenes, fotos, referencias)

Esquematización de los pasos (proceso, gestión, operación), / fotos, imágenes, etc.

7.1
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7.2

7.3

8. Resultado deseado / Entregables
Se refiere al logro que se desea tener al cumplir esta actividad.

9. Indicador (es)
Hacer referencia al resultado programado.
No.

TIPO

NOMBRE

ALGORITMO

OBJETIVO
FRECUENCIA DE REVISIÓN

1

PROCESO / RESULTADO 
--------------------------------- 
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